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ANUNȚ DE SELECȚIE A CANDIDAȚILOR LA MOBILITĂȚI SCH: CADRE DIDACTICE DIN 
CENTRUL ȘCOLAR PENTRU EDUCAȚIE INCLUZIVĂ „ALBATROS” CONSTANȚA

În cadrul  proiectului  Erasmus+ cu nr.   2025-1-RO01-KA121-SCH-000320210,  cu finanțare  U.E., Centrul  Școlar pentru  
Educație Incluzivă „Albatros” Constanța, în calitate de beneficiar, organizează SELECȚIA grupului ţintă - CADRE DIDACTICE 
din instituția beneficiară, în vederea implementării acreditării SCH cu numărul 2022-1-RO01-KA120-SCH-000105528. 

CADRELE DIDACTICE SELECTATE VOR DESFĂȘURA ACTIVITĂȚI  DE MOBILITATE DE TIPUL PARTICIPARE LA 
CURSURI DE FORMARE PROFESIONALĂ SAU JOB SHADOWING ÎN STRĂINĂTATE  CU O DURATĂ DE 5 - 7 ZILE ÎN 
ANUL ȘCOLAR 2025 - 2026.

1. Numărul de participanți:

Organizația de trimitere
Număr
partici
panți

Număr 
rezerve

Perioada 
propusă 
pentru 

mobilități

Tipul 
mobilității Obiectivul proiectului 

Localitatea/ 
Țara gazdă

Flux 
1

C.Ș.E.I. 
„ALBATROS” 
CONSTANȚA

2 2
FEBRUARIE 
16-20.02.2026

JOB 
SHADO
WING

O1  Dezvoltarea  abilităţilor  de 
promovare  a  incluziunii  şi 
diversităţii în mediul şcolar şi în 
comunitate,  pentru  dezvoltarea 
abilităţilor  sociale  şi  de 
comunicare,  pentru  creşterea 
stimei de sine şi a stării de bine a 
elevilor  şi  favorizarea  unui 
mediu şcolar pozitiv

NORVEGIA

Flux 
2

C.Ș.E.I. 
„ALBATROS” 
CONSTANȚA

2 2
MARTIE - 
AUGUST 

2026
CURS IRLANDA

Flux C.Ș.E.I. 2 2 MARTIE - O2  Perfecţionarea  şi GERMANIA
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2
„ALBATROS” 
CONSTANȚA MAI 2026

JOB 
SHADO
WING

diversificarea  metodelor  şi 
tehnicilor  didactice  utilizate, 
pentru  creşterea  interesului 
elevilor şi promovarea stării de 
bine a tuturor participanţilor la 
activitatea  instructiv-educativă, 
pe durata acreditării

Flux 4
C.Ș.E.I. 

„ALBATROS” 
CONSTANȚA

2 2
MARTIE - 
AUGUST 

2026
CURS

O3 Îmbunătăţirea competențelor 
digitale  ale  cadrelor  didactice 
pentru  modernizarea  şi 
eficentizarea  procesului 
instructiv-educativ  şi  pentru  o 
educaţie  sustenabilă,  pe  durata 
acreditării

IRLANDA

2.  Criterii de selecţie a grupului ţintă - CADRE DIDACTICE

C.1. Criterii administrative:
1.1 Depunerea și înregistarrea dosarului de candidatură la secretariatul instituției.
1.2 Respectarea termenului de înscriere / depunere a dosarelor, conform calendarului procesului de selecție.
Criteriul se va nota cu ADMIS/ RESPINS.

C.2. Criterii de eligibilitate:
2.1  Candidatul este cadru didactic la C.Ș.E.I. „ALBATROS” Constanța în anul școlar curent. 
2.2.  Candidatul are nivelul de studii / domeniul de pregătire conforme încadrării pe postul ocupat de cadru didactic calificat. 
2.3  Dosarul de candidatură este complet și corect întocmit.
2.4  Are competențe lingvistice de cel putin nivel A2 în limba engleză / limba de susținere a cursului /  sau limba națională a țării în care se 
susține mobilitatea de tip job shadowing.  
2.5. Are competențe digitale. 
2.6. Declară asumarea responsabilității de a realiza activitățile asumate în proiect ca urmare a participării la mobilitate.
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Criteriul  se va nota cu ADMIS/ RESPINS. Toate criteriile sunt obligatorii.  Candidatul care nu îndeplinește TOATE criteriile de 
eligibilitate este declarat  RESPINS de către comisia de selecție a candidaților, în urma verificării dosarului. 

C.3. Criterii de selecţie și ierarhizare:
Ierarhizarea candidaților în vederea selecţiei participanților şi a poziţiilor de rezervă se realizează în ordinea descrescătoare a 

punctajelor obţinute, conform grilei de evaluare.
Profesorii psihopedagogi ai instituției au un singur loc prioritar în mobilitatea aferentă O1, indiferent de punctaj. 
Profesorii încadrați pe discipine tehnologice au un singur loc prioritar pe mobilitatea aferentă O2, indiferent de punctaj. 
Cadrele didactice care au specializarea de limba germană pe diploma de licență au prioriate în mobilitatea din Germania, 

indiferent de punctaj.
Cadrele didactice care au facilitat desfășurarea mobilităților de tip job shadowing au prioriate în mobilitatea din țara respectivă, 

indiferent de punctaj.

C.4. Menţiuni suplimentare:
Înscrierea candidaților este voluntară şi constă în depunerea unui dosar de candidatură cu fișa de înscriere și documentele 

relevante anexate, înregistrat în ziua depunerii la departamentul secretariat al unității. Selecţia candidaților se realizează în condiţiile 
respectării egalităţii de şanse (fără segregare pe criterii de etnie, sex, religie, dizabilităţi, categorie socială şi/sau orice alt criteriu) , 
ţinându-se cont de priorităţile şi indicatorii specificaţi în proiect. Locațiile și perioadele propuse pot suferi modificări în funcție de 
schimbări ale disponibilității școlii gazdă sau a organizatorului de curs.

Se vor selecta suplimentar minimum 2 cadre didactice de rezervă în vederea completării grupului ţintă, în cazul în care unii 
dintre cei selectaţi renunţă din motive obiective înainte de începerea desfășurării mobilității.

Ierarhizarea candidaților în vederea selecţiei participanților şi a poziţiilor de rezervă se realizează în ordinea descrescătoare a 
punctajelor obţinute, conform grilei de evaluare.

3.  Grila de evaluare:
Criteriu Punctaj maxim Indicaţii privind modul de calcul al punctajului
C.1. Criterii administrative
1.1 Completarea dosarului de înscriere cu fișa de 

înscriere și documentele relevante anexate.
1.2  Respectarea termenului de 
înscriere/depunere a dosarelor de înscriere.

ADMIS / 
RESPINS

Fiecare criteriu se va nota cu: ADMIS/ RESPINS.
Toate criteriile sunt obligatorii. Candidatul care nu îndeplinește 
TOATE criteriile  de  eligibilitate  este  declarat  RESPINS de 
către  comisia  de  selecție  a  candidaților,  în  urma verificării 
dosarului.    
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C.2. Criterii de eligibilitate:

2.1  Candidatul este cadru didactic la C.S.E.I. 
”Albatros”.  
2.2  Candidatul are nivelul de studii / domeniul 
de pregătire conforme încadrării pe postul ocupat 
de cadru didactic calificat.
2.3.  Dosar  de  candidatura  complet  și  corect 
întocmit.
2.4.  Are competențe lingvistice de cel putin nivel 
A2  în  limba  engleză  /  limba  de  susținere  a 
cursului /  sau limba națională a țării în care se 
susține mobilitatea de tip job shadowing. 
2.5. Are competențe digitale
2.6.  Declară  asumarea  responsabilității  de  a 
realiza activitățile asumate în proiect ca urmare a 
participării la mobilitate.

ADMIS / 
RESPINS

Fiecare criteriu se va nota cu ADMIS/ RESPINS.

Criteriul 2.1. se validează în urma verificării la departamentul 
secretariat a celor declarate de candidat, de către comisia de 
selecție a candidaților. 

Toate criteriile sunt obligatorii. Candidatul care nu îndeplinește 
TOATE criteriile de eligibilitate este declarat  RESPINS de 
către  comisia  de  selecție  a  candidaților,  în  urma  verificării 
dosarului.    

3. Criterii de ierarhizare:
3.1   Nivelul  de  achiziție  al competențelor 
lingvistice în limba engleză / limba de susținere a 
cursului /  sau limba națională a țării în care se 
susține mobilitatea de tip job shadowing:

a) Dovedit prin diploma de licență / 
certificat / adeverință / alte documente 
relevate se punctează astfel: 

b) Declararea pe propria răspundere a 
nivelul de achiziție al competențelor 
lingvistice în limba engleză / limba de 
susținere a cursului /  sau limba națională 
a țării în care se susține mobilitatea de 
tip job shadowing, fără documente 

3.1. a)
Nivel C1 / C2 / 
specializare pe 
diploma de licență 
- 50 puncte
Nivel B1 / B2 - 30 
puncte
NIVEL A2 - 10 
puncte
3.1.b)
Nivel C1 / C2 - 20 
puncte
Nivel B1 / B2 - 10 
puncte

Ierarhizarea candidaților în vederea selecţiei participanților şi 
a poziţiilor de rezervă se realizează în ordinea descrescătoare 
a punctajelor obţinute.

Candidații pot opta din start pentru a fi trecuți doar în calitate 
de rezerve.
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justificative se punctează astfel: NIVEL A2 - 5 
puncte

3.2  Nivelul competențelor digitale se punctează 
astfel:

Avansat 30 puncte
Mediu 20 puncte
Începător 10 
puncte

Existența  unui  document  oficial  care  atestă  achiziția  de 
competențe digitale ale candidatului, fără a specifica nivelul 
achiziției,  eliberat  în  perioada 2022 – 2025 atrage alocarea 
punctajului  maximal  al  acestui  criteriu.  Existența  unui 
document  care  atestă  achiziția  de  competențe  digitale  ale 
candidatului, fără a specifica nivelul achiziției, eliberat îninte 
de 2022 atrage punctajul minimal.

3.3.  Nivelul  de  achiziție  al  competențelor 
lingvistice în altă limbă decât cea prevăzută la 
criteriul de eligibilitate 2.4. se punctează astfel:
3.3.a) cu documnete justificative
3.3.b)  pe  baza  declarației  candidatului,  fără 
documente justificative

3.3.a) 
Nivel avansat / 
specializare 
înscrisă pe 
diploma de licenta 
– 30 puncte
Nivel mediu 20 p
Nivel începătr 10p
3.3.b)
Nivel avansat 20 p
Nivel mediu 10 p
Nivel începător 5p

ACEST CRITERIU NU ESTE OBLIGATORIU

Acest criteriu se aplică pentru toate limbile străine specificate 
de candiat. 

3.4.  Disponibilitatea  amplă  de  formare 
multilaterală marcată de bifarea ambelor tipuri de 
mobilități din fișa de înscriere

10 puncte ACEST CRITERIU NU ESTE OBLIGATORIU

3.5.  Disponibilitatea  amplă  de  formare 
multilaterală marcată de bifarea tuturor celor 3 
opțiuni de mobilități aferente celor trei obiective 
ale proiectului în fișa de înscriere

20 puncte ACEST CRITERIU NU ESTE OBLIGATORIU

3.6.  Disponibilitatea  de  a  realiza  activități 
extrașcolare, de voluntariat și lucru în echipă în 
anul școlar 2025 – 2026 dovedită prin 

a) 10 puncte

ACEST CRITERIU NU ESTE OBLIGATORIU

Subpunctele sunt cumulative
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a) statutul de membru în echipa de implementare 
a  proiectului  de  acreditare  Erasmus  +  pe 
domeniul SCH al instituției
b) statutul de membru în echipa de implementare 
a  proiectului  de  acreditare  Erasmus  +  pe 
domeniul VET al instituției
c) statutul  de coordonator /  membru în echipa 
comisiei pentru programe și proiecte educative a 
instituției
d) statutul  de coordonator /  membru în echipa 
comisiei CEAC / CA a instituției
e)  desfășurarea  /  organizarea  /  participarea  la 
activități extracurriculare / participare cu elevii la 
concursuri / participare la târguri educaționale / 
proiecte / alte activități asemenea, dovedite prin 
documente specifice în anul școlar curent
f) participarea la proiecte eTwinning 2019-2025

b) 10 puncte

c) 10 puncte

d) 10 puncte

e) 5 puncte per 

activitate 

f) 5 puncte per 

proiect

3.7. Statutul de titular al instituției care facilitează 
implementarea pe termen lung al competențelor / 
achizițiilor din cadrul mobilității

20 puncte ACEST CRITERIU NU ESTE OBLIGATORIU

3.8  Facilitarea  participării  debutanților  și  a 
cadrelor didactice care nu au mai participat  la 
mobilitățile acreditării SCH 

10 puncte
10 puncte 

ACEST CRITERIU NU ESTE OBLIGATORIU

4. Conţinutul dosarului de candidatură:

Dosarul de candidatură pentru Grupul ţintă CADRE DIDACTICE ale C.Ș.E.I. „Albatros” va cuprinde următoarele documente:
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⮚ Fișă tip de înscriere; 
⮚ Documente doveditoare criteriilor de eligibilitate și ierarhizare specificate în fișa de înscriere;
⮚ Copie carte de identitate valabilă;
⮚ Curriculum Vitae în format Europass ;
⮚ Acord de prelucrare a datelor cu caracter personal semnat pe fiecare pagină (Anexa 1)
⮚ Fișa de atribuții semnată pe fiecare pagină (Anexa 2)
⮚ Grila de evaluare a candidaților la mobilități SCH completată la rubrica AUTOEVALUARE și semnată pe fiecare pagină 

(ANEXA 3)

Documentele vor fi realizate într-un singur exemplar şi introduse în ordinea prezentată mai sus, într-un dosar înregistrat și depus la  
serviciul secretariat al instituției, în perioada 15.12.2025 – 18.12.2025. Orice informație eronată va duce la eliminarea automată a 
candidatului. ANEXELE sunt disponibile în format letric la membrii comisiei de implementare a acreditării Erasmus SCH, la avizier și 
secretariat, precum și în format electronic pe grupul intern de comunicare al membrilor instituției. 

5. Calendarul procesului de selecţie prezentat mai jos corespunde graficului activităţilor din al doilea an de implementare a 
proiectului:

Data / perioada Activitatea Observații

01.06.2025 – 15.12.2025 Afişarea ofertei de mobilităţi 
Erasmus+ 

Oferta va fi prezentată la avizierele unității școlare, pe site-ul și pe pagina 
de Facebook ale organizației de trimitere. 

01.09.2025 – 15.12.2025 Sesiune de informare asupra 
mobilităţilor  Erasmus+  în 
anul școlar 2025 – 2026 

În  cadrul  consiliilor  profesorale ale  instituției,  membrii  echipei  de 
implementare a proiectului de acreditare SCH vor disemina informațiile 
relevante. 

15.12.2025 – 18.12.2025 Depunere dosare candidați Dosarele  complete  se  înregistrează  și  se  depun  de  către  candidați  la 
secretariatul  Centrului  Școlar  pentru  Educație  Incluzivă  ”Albatros”  
Constanța zilnic, în intervalul orar 10:00-14:00.

19.12.2025 - 14.01.2026 Selecţia grupului ţintă şi a Analiza  dosarelor  de  candidatură.  Calcularea  punctajelor  de  selecție, 
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rezervelor ierarhizare candidați, întocmirea procesului verbal cu rezultatele și a listei 
de repartizare a candidaților pe tipuri de mobilități.

O SINGURĂ ZI 
LUCRĂTOARE ÎN 

PERIOADA 

19.12.2025 – 15.01.2026

Afișarea rezultatelor până la 
ora 13:00.

Depunerea  contestațiilor  ÎN 
ZIUA  AFIȘĂRII 
REZULTATELOR,  până  la 
orele 16:00.

Mijloacele de informare  sunt:

- avizier proiect

- pagina web a instituției 

- grupul intern de comunicare al instituției

ZIUA URMĂTOARE 
AFIȘĂRII 

REZULTATELOR, 

ÎN PERIOADA 
08.01.2026 - 16.01.2026

Rezolvarea contestațiilor. 
Afișarea rezultatelor finale 
până la ora 12:00.

Afișarea listei cu  rezultatele finale se va face la avizier și /sau pe pagina 
web a beneficiarului. 

Informații referitoare la proiect și la procesul de selecție se pot obține de la: 

● Prof.  Ristea  Nicoleta-Luminița,  reprezentant  legal  al 
instituției școlare, manager proiect Erasmus+

● Prof. Negru Diana-Maria, coordonator proiect Erasmus+
● Prof. Neguțu Veronica 
● Prof. Zaharia Mariana-Geanina
● Prof. Covalciuc Florina-Gabriela
● Prof. Aragea Laura-Lu
● Prof. Pocora Marinela

● Prof. Cozma Ana-Roxana
● Prof. Filip Georgiana
● Ec. Picoiu Paulina Felicia, responsabil financiar proiect 

Erasmus+
● Informatician Ghițulescu Amalia
● Avizierul proiectului din unitatea școlară
● Site-ul școlii / facebook unitate / aviziere unitate școlară
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